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2014-2020 stratégiai keretek: a Partnerségi Megállapodás 
 

az Európai Bizottság és Magyarország között az aláírás megtörtént:  

2014. szeptember 

A fejlesztéseket megalapozó operatív programok: 

• Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program (EFOP) 
• Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program (GINOP) 

• Intelligens Közlekedésfejlesztési Operatív Program (IKOP) 

• Környezeti és Energiahatékonysági Operatív Program (KEHOP) 

• Versenyképes Közép-Magyarország Operatív Program (VEKOP) 

• Terület- és Településfejlesztési Operatív Program (TOP)  

• Vidékfejlesztési Program (VP) 

• Közigazgatás- és Közszolgáltatás-fejlesztés Operatív Program (KÖFOP) 

• Rászoruló Személyeket Támogató Operatív Program (RSZTOP) 
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Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program 

(EFOP) 

 
Európai Bizottság jóváhagyta: 2015. március 2. 

 

Bizottsági határozat száma: C(2015)1494 
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Az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program 

kapcsolódása az EU 2020 Stratégia célkitűzéseihez 

 
Fontos: a kultúra önmagában nem támogatható, csak annyiban, amennyiben hozzá tud 

járulni az EU2020 Stratégia célkitűzéseihez 

 

 1. Szegénység/társadalmi kirekesztés 

– Legalább 450 000 fővel csökkenjen azok száma, akik nyomorban és 

társadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a 

szegénység és a kirekesztődés reális veszélyt jelent 

2. Oktatás 

– A lemorzsolódási arányt 10% alá kell csökkenteni 

– El kell érni, hogy a 30 és 34 év közötti uniós lakosok legalább 

30,3%-a felsőfokú végzettséggel rendelkezzen 
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EFOP éves fejlesztési keret: 

A Kormány 1037/2016. (II. 9.) Korm. határozata 

az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív 

Program éves fejlesztési keretének 

megállapításáról 

 

Magyar Közlöny, 2016/15. szám 
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EFOP-1.3.1 CSELEKVŐ KÖZÖSSÉGEK – AKTÍV 

KÖZÖSSÉGI SZEREPVÁLLALÁS 

Kiemelt felhívás: megjelent 2016. január 26-án 

Támogatást igénylők: Nemzeti Művelődési Intézet, Országos Széchényi Könyvtár, 
Szabadtéri Néprajzi Múzeum 

Keret: 3,00 Mrd Ft 

• célja: a közösségek és ezeken keresztül az egyének önálló cselekvési szándékának és 

képességének erősítése, továbbá a közösségi, együttélési konfliktusok oldása, 

• részcélja a kulturális intézmények felkészítése működésük társadalmisítására, a 

közösségfejlesztési folyamatok és önkéntes programok eredményeinek fenntartására, 

továbbiak megvalósítására és további, a közösségek fejlesztését célzó tevékenységek 

megvalósítására, 

• továbbá  az ezen célokhoz kapcsolódó közösségfejlesztési mentorhálózat létrehozása 

(kb. 300 település elérése), önkéntesség erősítése, módszertani fejlesztés, 

• helyi közösségfejlesztési folyamatok támogatása (Ld. TOP felhívás). 
 

 



7 

A konstrukció kapcsolódása: a TOP-ból valósulnak meg a helyi szintű 

közösségi programok (ezek módszertani, szakember stb. alapját az EFOP 

országos program adja)  

 • TOP 4. prioritási tengely: „A helyi közösségi szolgáltatások fejlesztése és a társadalmi 

együttműködés erősítése” (szociális városrehabilitáció keretében közösségi terek is 

érintettek lehetnek) 

• TOP 5. prioritási tengely: „Megyei és helyi emberi erőforrás fejlesztés, társadalmi 

együttműködés és foglalkoztatás-ösztönzés” (felzárkóztató és társadalmi befogadást 

célzó programok) → HELYI KÖZÖSSÉGEK FEJLESZTÉSE 

• TOP 6. prioritási tengely: „Fenntartható városfejlesztés a megyei jogú városokban” 

(megyei jogú városokban TOP 4. és 5.) 

• TOP 7. prioritás tengely: „Közösségi szinten irányított városi helyi fejlesztések 

(CLLD)” (következő oldalon) 
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3. prioritási tengely: Gyarapodó tudástőke 
 
 

• Az emberi erőforrás fejlesztése az egész életen át tartó tanulás 

eszközeivel 

• továbbtanulási és képzési  utak támogatása, a munkaerőpiacra 

történő belépés támogatása nem formális képzésekkel kulturális 

intézményekben 

 

• A végzettség nélküli iskolaelhagyás 

csökkentése kompetencia- és 

személyiségfejlesztő programokkal 

• kompetencia- és 

személyiségfejlesztés, szociokulturális 

hátrányok csökkentése, területi 

leszakadási folyamatok 

megakadályozásához hozzájárulás 

stb. 

• az egyéni tanulás támogatása 

személyre szabott foglalkozásokkal 

• A köznevelés eredményességének 

és hatékonyságának növelése a 

nem formális és informális 

tanulási alkalmakkal 

• a gyermekek számára önmaguk, 

motivációik, képességeik mélyebb 

megismerését lehetővé tevő , az iskolai 

oktatást kiegészítő programok 

fejlesztése, tehetséggondozás, 

készségfejlesztés stb. 
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EFOP-3.3.2 KULTURÁLIS INTÉZMÉNYEK 

A KÖZNEVELÉS EREDMÉNYESSÉGÉÉRT 

Várható meghirdetés: 2016. július 

Eljárásrend: pályázatos (standard) 

Keret: 5,00 Mrd Ft 

Támogatottak köre:  

      nyilvános könyvtár és könyvtári tevékenységet folytató szervezet vagy 
fenntartója, a muzeális intézményekről, működési engedéllyel rendelkező 
muzeális intézmények vagy fenntartóik, levéltár, közművelődési intézmény vagy 
fenntartója, a közművelődési feladatokat szakfeladaton ellátó és közösségi 
színteret működtető önkormányzat, közművelődési megállapodással rendelkező 
és közösségi színteret működtető civil szervezet, előadó-művészeti szervezet, 
alkotóművészeti szervezet (csak kevésbé fejlett régió) 
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Cél: nem formális és informális tanulási alkalmak biztosítása a végzettség 
nélküli iskolaelhagyás és a minőségi és hatékony oktatás támogatása érdekében: 

• a 3-18 éves korosztály számára átfogó kompetencia- és készségfejlesztés, 
attitűdformálás, 

• az iskolai oktatást kiegészítő, ahhoz illeszkedő tanórán kívüli programok 
fejlesztése (képzések, szakkörök, foglalkozás sorozatok, táborok, tanulást 
támogató információhoz hozzáférés stb.), 

• múzeum- és könyvtárpedagógiai programok, az olvasási és digitális 
kompetenciák fejlesztése, szövegértést fejlesztését támogató tanulási formák, 
foglalkozások kialakítása, meseterápia, 

• tehetséggondozás, kreatív készségek fejlesztése, művészetpedagógiai, 
valamint drámapedagógiai foglalkozások, 

• a fogyatékkal élők tanuláshoz történő hozzáférésének növelése; 

• anyanyelvi- és viselkedéskultúra fejlesztését támogató programok, 

• ismeretterjesztés stb. 
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EFOP-3.3.3 ORSZÁGOS MÚZEUMI ÉS 
KÖNYVTÁRI KÖZPONTI FEJLESZTÉS 

Várható megjelenés: 2016. július 

Támogatást igénylő: Fővárosi Szabó Ervin Könyvtár, Szabadtéri Néprajzi 

Múzeum 

Keret: 2,00 Mrd Ft (ebből VEKOP forrás: 0,60 Mrd Ft) 

Cél:  

• múzeumi terület: szakmai továbbképzések fejlesztése, múzeumok felkészítése 

nem formális és informális oktatásba, 

• könyvtári terület: országos könyvtári rendszer alkalmassá tétele a köznevelés 

hatékonyságát és eredményességét szolgáló kompetencia- és készségfejlesztést 

támogató szolgáltatások nyújtására (digitális írástudás, szövegértés stb.).   
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2016. II. félévben tervezett felhívások: 

EFOP-3.7.2 Az egész életen át tartó tanulást megalapozó 
fejlesztések 
Támogatást igénylő: Nemzeti Művelődési Intézet, Hagyományok Háza, 
Országos Széchényi Könyvtár 

Keret: 2,50 Mrd Ft (ebből VEKOP forrás: 0,75 Mrd Ft) 

Tervezett megjelenés: 2016. szeptember 

 

EFOP-4.1.9 Kulturális intézmények tanulást segítő 
infrastrukturális fejlesztései 
Támogatást igénylők: kulturális intézmények (nem KMR) 

Keret: 5,00 Mrd Ft 

Tervezett megjelenés: 2016. szeptember 
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Versenyképes Közép-Magyarország Operatív Program 

(VEKOP) 

Országos múzeumi és könyvtári fejlesztés (EFOP) KMR „lába” 

 

Egész életen át tartó tanulást megalapozó fejlesztések (EFOP) KMR „lába” 
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Közigazgatás- és Közszolgáltatás-fejlesztés Operatív 

Programhoz Operatív Program (KÖFOP) 

 

KÖFOP-1.0.0-VEKOP-15 Az adminisztratív terhek 

csökkentése - Közigazgatási eljárásokhoz kapcsolódó 

levéltári szolgáltatás fejlesztése  

Közigazgatás munkáját (és az állampolgárokat) segítő program 20 MNL megyei 

levéltárban és 4 városi levéltárban 

Megjelent: 2015. szeptember 30. 

Keret: 2,63 Mrd Ft 

Támogatást igénylő: Magyar Nemzeti Levéltár 
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Környezet- és Energiahatékonysági Operatív Program 

(KEHOP) 

KEHOP-5.4.1 Szemléletformálási programok 
A felhívás célja az energiatudatos gondolkodás és a kapcsolódó viselkedésminták és 
szokások elterjesztése: a lakosság szélesebb körben megismerhesse az 
energiatakarékossági, energiahatékonysági, megújuló és alternatív energiahasznosítási 
megoldásokat, lehetőségeket, illetve változzanak a lakosok ezekkel kapcsolatos 
fogyasztói és társadalmi beállítódásai.  

Támogatás: 5-20 millió Ft. 

Támogatási kérelmet nyújthatnak be:  

a) települési önkormányzatok, 

b) alap és/vagy középfokú közoktatási intézmények (azok fenntartói és/vagy 
üzemeltetői és/vagy tulajdonosai és/vagy önállóan gazdálkodás esetén maguk az 
intézmények), 

c) civil szervezetek. 



16 

Vidékfejlesztési Program (VP) 

 

 VP-6-7.4.1.1-16 A vidéki térségek kisméretű 
infrastruktúrájának és alapvető szolgáltatásainak 
fejlesztésére  
Keret: 26,90 Mrd Ft 

Megjelent: 2016. február 9. 

Beadható: 2016. március 28-tól 

Támogatást igénylő: vidéki térségben működő települési önkormányzat, 
települési nemzetiségi önkormányzat, önkormányzati társulás, nonprofit 
szervezet, egyházi jogi személy; vidéki térségben ingatlantulajdonnal vagy 
székhellyel, vagy telephellyel rendelkező nonprofit szervezet, egyházi jogi 
személy.  
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1. célterület: az állami vagy önkormányzati funkciót nem magában foglaló közösségi 
funkciókat ellátó létesítmények energetikai korszerűsítése, illetve a megújuló 
energiaforrások használata. 

Igényelhető: max. 50 millió Ft 

  

2. célterület: a vidéki térségek településképét meghatározó épületek külső 
rekonstrukciója és energetikai korszerűsítés 

Igényelhető: max. 50 millió Ft 

Cél: fejlesztéssel érintett épület, épületek, épületrészek külső felújítása.  

  

3. célterület: többfunkciós közösségi tér/szolgáltató központok létrehozása, fejlesztése 

Igényelhető: max. 30 millió Ft 

Cél:  

• a fejlesztéssel érintett épület külső és belső felújítása, korszerűsítése, bővítése;  

• a fejlesztéssel érintett szolgáltatáshoz kapcsolódó eszközbeszerzés maximum 3 millió 
forint bekerülési értékig.  
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Terület- és Településfejlesztési Operatív 
Program (TOP) 

A Kormány 1005/2016. (I. 18.) Korm. határozata a Terület- és Településfejlesztési Operatív 
Program éves fejlesztési keretének megállapításáról  

 

TOP-5.3.1-16 A helyi identitás és kohézió erősítése  
Keret: 10,954 Mrd Ft 

Várható megjelenés: 2016. augusztus 
 

TOP-6.9.1-16 A társadalmi együttműködés erősítését szolgáló 
helyi szintű komplex programok  

TOP-6.9.2-16 A helyi identitás és kohézió erősítése 
Keret: 4,788 Mrd Ft 

Várható megjelenés: 2016. augusztus 
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TOP 2. 

 

TOP-5.2.1-15 A társadalmi együttműködés erősítését szolgáló helyi szintű 
komplex programok  
 

• városi jogállású helyi önkormányzatok részére (kedvezményezettek köre: városi jogállású 
települések helyi önkormányzatai, megyei önkormányzat),  

• a szegénység, a társadalmi és a munkaerő-piaci hátrányok újratermelődésének megállítása, 
valamint a közösségi és egyéni szintű társadalmi integráció feltételeinek megteremtése 
érdekében,  

• cél: leszakadó és leszakadással veszélyeztetett városi területeken élők közösségi és egyéni szintű 
társadalmi integrációja,  

• a foglalkoztatás, a kompetenciafejlesztés, az oktatás, az egészségügy, a szociális szolgáltatások, a 
közösségfejlesztés és az elkülönítés megszüntetésére irányuló komplex tevékenységek által javítja 
a hátrányos helyzetű lakosság életkörülményeit, ezáltal segítve a társadalmi kohéziót is.  

 

 

TOP-7.1.1-16 Kulturális és közösségi terek infrastrukturális fejlesztése és 
helyi közösségszervezés a városi helyi fejlesztési stratégiához kapcsolódva 
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Köszönöm a figyelmet! 

http://palyazat.gov.hu 

 
miklos.eszenyi@emmi.gov.hu 

 

 

http://palyazat.gov.hu/
mailto:miklos.eszenyi@emmi.gov.hu
mailto:miklos.eszenyi@emmi.gov.hu
mailto:miklos.eszenyi@emmi.gov.hu
mailto:miklos.eszenyi@emmi.gov.hu

